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NURMIJÄRVEN JALKAPALLOSEURA ry
TOIMINTASUUNNITELMA 1.1.2010 – 31.12.2010
1. TOIMINNAN TARKOITUS JA TOIMINTAYMPÄRISTÖ
Nurmijärven Jalkapalloseura ry  on Nurmijärven kunnan alueella toimiva jalkapalloseura, jonka tarkoituksena on tarjota mahdollisuus jalkapallon pelaamiseen kilpa- ja harrastetasoilla. NJS:ssä on yli 1000 lisenssipelaajaa, joista tyttöpelaajia on reilut 300. Lisenssipelaajien määrän perusteella NJS on Nurmijärven suurin urheiluseura. Aktiivisen pelaamisen ohella seura tarjoaa jäsenilleen mahdollisuuden toimia jalkapallon parissa mm. erilaisissa organisaation vastuutehtävissä, pelinohjaajana/ tuomarina, valmentajana, huoltajana tai tärkeänä tukijoukkona.

NJS ry on Suomen Palloliiton ja Etelä-Suomen Liikunta ja Urheilu ry:n jäsen ja noudattaa toiminnassaan niiden sääntöjä. Nurmijärven Jalkapalloseuran jäsenet sitoutuvat noudattamaan seuransa sääntöjä ja virallisten kokousten tekemiä päätöksiä. 

2. SEURAN PAINOPISTEALUEET KAUDELLE 2010
2.1. Seuratoiminnan kehittäminen

2.1.1. FootPass –arviointi
NJS osallistui kaudella 2009 piirin järjestämään FootPass jalkapalloseuran arviointi-ja kehittämishankkeeseen. Hankkeen myötä seuraa ja sen toimintaa arvioitiin piirin kouluttajien toimesta. Saadun palautteen pohjalta seuratoiminnan laadullista kehittämistä jatketaan. Kauden 2010 aikana on myös tavoitteena anoa Sinettiseuraksi. 
Seuran tavoitteena on päästä vuonna 2010 SPL:n yhdeksi tyttöfutishankeseuraksi. 
2.1.2. Akatemiatoiminnan kehittäminen
Vuoden 2010 aikana jatketaan akatemiatoiminnan kehittämistä. Tarkoituksena on tarjota lahjakkaille jalkapalloilijoille mahdollisuus lisäharjoitteluun oman joukkueen toiminnan lisäksi. Talenttiakatemiassa pelaajat ovat kaudella 2010 vuosina 1991-1994 syntyneitä poikia. Siten akatemiapelaajissa on A-poikien ikäisistä pelaajista aina C15- poikiin. Jatkossa on tarkoitus laajentaa akatemiatoiminta myös tyttöihin.

Talenttiakatemiaa tullaan toteuttamaan yhteistyössä HyPS:n kanssa ja toimintaa on tarkoitus laajentaa syksyllä 2010. Joukkue tulee osallistumaan Palloliiton järjestämään Akatemioiden SM-sarjaan, jossa ottelut pelataan marraskuussa 2009-maaliskuussa 2010
2.1.3 Yhteistyösopimukset eri jalkapalloseurojen kanssa

NJS tehostaa jo aloitettua  yhteistyötä eri seurojen kanssa kaudella 2010. Yhteistyöseuroja ovat mm. HyPS, RAKE ja PEP. Yhteistyö voi pitää sisällään mm. akatemia-, taitokoulu- ja kykykouluyhteistyötä, valmentajakoulutusyhteistyötä sekä yhteistyöseurojen valmentajien työn tukemista erikseen sovittavalla tavalla. Yhteistyö tuo seuran toimintaan laajuutta ja uusia mahdollisuuksia myös Nurmijärven kunnan alueella lasten harrastustoiminnan kehittämiseksi. 
2.2. Jäsenhankinnan tehostaminen
2.2.1. Nappulaliigan toiminnan tukeminen

NJS kehittää tulevalla kaudella nappulaliigan valmennusta. Tähän tavoitteeseen pyritään lisäämällä nappulaliigavalmentajien koulutusta sekä auttamalla ja tukemalla valmentajien työtä tutoroinnin avulla. NJS on mukana Suomen Palloliiton ja Fortumin käynnistämässä FortumTutor –ohjelmassa, jonka tavoitteena on kehittää erityisesti kaikkien nuorimpien lasten valmennusta. Seuran tutor on  junioripäällikkö Janne Lipponen.

Nappulaliigan toiminnan tukemiseen liittyy myös vahvasti tyttöjalkapalloilun kehittäminen. Hyvin käyntiin lähtenyttä ”prinsessa-fudis” -ajatusta viedään eteenpäin ja pyritään kasvattamaan tyttöjalkapalloilijoiden määrää seurassa. 

2.2.2. Harrastejalkapallon kehittäminen

Kauden 2010 aikana on tavoitteena lisätä harrastejalkapalloa. Tällä tarkoitetaan ns. kaverifudista, joka tarjoaa aina nappulaikäisistä senioreihin mahdollisuuden pelata jalkapalloa NJS:n nimen alla kuulumatta virallisesti ikäkausijoukkueeseen. Harrastejalkapalloilijat osallistuvat mm. piirien järjestämiin harrastesarjoihin. 
2.2.3
Vanhempien saaminen mukaan seuran toimintaan
Seura tarjoaa vanhemmille mielenkiintoisia ja vastuullisia tehtäviä. Tavoitteena on lisätä vanhempien osallistumista seuran päätöksentekoon. Jäsenhankintaa kohdistetaan pelaajien vanhempiin.
2.3     Varainhankinta ja seuratuotteet
2.3.1    Varainhankinnan tehostaminen
Suuri osa seuran kustannuksista katetaan muilla kuin jäsen- ja toimintamaksuilla. Omatoiminen varainhankinta on tärkeä osa tulorahoitusta. Yhteistyökumppaneiden merkitys seuran taloudelle on myös merkittävä.  Tavoitteena on tulevaisuudessa tehostaa seuran markkinointia ja kehittää aktiivisesti erilaisia varainhankintamuotoja.

2.3.2
Seuratuotevalikoiman kehittäminen
Seuratuotteilla luodaan yhtenäisyyttä ja näkyvyyttä. NJS panostaa tulevalla kaudella seuratuotevalikoiman kehittämiseen yhdessä varustetoimittajan kanssa.

2.4      Aktiivinen vaikuttaminen ja liikunnan edistäminen

2.4.1
Olosuhteiden kehittäminen
NJS:n toiminnan laajentuessa nykyiset kenttäolosuhteet ovat riittämättömät sekä jalkapallon että muun liikunnan harrastajille. Tämän johdosta NJS:llä on aktiivinen rooli yhteistyössä muiden urheiluseurojen kanssa olosuhteiden kehittämiseksi  Nurmijärven kunnassa.
Nurmijärven Jalkapalloseura on kartoittanut tarpeitaan liikuntapaikkojen osalta ja pitää tärkeänä mm.seuraavia hankkeita vuoden 2010 aikana: 
 

· Maaniitun nurmikentän uusiminen ja välineiden varastotila
· Rajamäen tekonurmen lämmitys

· Klaukkalan tekonurmen vuosihuolto

· Klaukkalan huoltorakennuksen kunnostus ja laajentaminen niin, että suunnitelma sisältäisi myös seuran toimisto- ja varastotilat
· Turnausten ja muiden jalkapallotapahtumien kehittämiseksi tulee Klaukkalan urheilualueen keinonurmen valaistusta vahvistaa, äänentoisto toteuttaa koko alueen kattavaksi sekä lisätä nurmikentän teknistä välineistöä myös maaottelu- ja vastaavia tapahtumia varten. Myös katsomoiden kattaminen tulee ottaa peruskorjausohjelmaan.
.
3. ORGANISAATIO

3.1. Vuosikokous

Seuran ylimpänä päättävänä elimenä ovat vuosikokoukset, joista kevätkokous pidetään 29.3.2010. Syyskokouksen ajankohta päätetään myöhemmin.  
3.2. Johtokunta

Seuran asioita hoitaa ja seuraa edustaa syyskokouksen kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitsema puheenjohtaja ja johtokunta. 
Johtokunta päättää itse sisäisestä työnjaostaan ja valitsee keskuudestaan työvaliokunnan.


Johtokunnan valitsemia työryhmiä johtavat johtokunnan jäsenet. Valiokuntiin pyritään sitouttamaan myös joukkueiden vastuuhenkilöitä. Valiokuntien esitykset käsitellään ja vahvistetaan joko työvaliokunnan tai johtokunnan kokouksissa.

Johtokunnan vastuualueita ovat mm.:

· seuratoiminnan organisointi ja valvonta, yhteydet Palloliittoon ja sen piiriin, kuntaan ja muihin seuroihin sekä sidosryhmiin

· varainhankinnan koordinointi/organisointi ja seuran mainos- ja sponsorisopimukset

· seuran järjestämien turnausten koordinointi ja toteuttaminen
· budjetointi, kirjanpito, rahastonhoito, laki- ja veroasiat, vakuutukset, työsuhdeasiat, jäsenrekisterin ylläpito

· seuran www-sivujen ylläpito, sisäinen ja ulkoinen tiedottaminen

· peli- ja edustusasujen, palkintojen ja muiden seuratuotteiden hankinta, kierrätys ja jakaminen

· peli- ja harjoitusvuorojen jakaminen
      -           kilpailutoiminta ja sen koordinointi
3.3. Toimihenkilöt ja toimisto

Johtokunnan apuna seuralla on palkattuja toimihenkilöitä. Syyskokouksessa valittu johtokunta suorittaa tulevalle kaudelle tarvittavien toimihenkilöiden valinnat. 
Vuonna 2010 seuran palveluksessa ovat:

· Toiminnanjohtaja, jonka päätehtävänä on käytännön seuratoiminnan pyörittäminen johtokunnan ohjeiden ja vuosikokousten päätösten mukaisesti.

· Valmennuspäällikkö, jonka päätehtävinä ovat valmennuksen toimintalinjan toteuttaminen, valmennusosaamisen kehittäminen vanhemmissa ikäluokissa ja erityisvalmennus.
· Junioripäällikkö, jonka päätehtävänä on nappulaliigan ja nuorempien ikäluokkien valmennuskehitystyö.
· Toimistosihteeri, päätehtävinä on joukkueiden kirjanpidon avustaminen mm. kirjanpidon esikäsittely ja yhteydenpito rahastonhoitajiin sekä tilitoimistoon.
· Harjulan iltapäiväkerhoon on palkattu kaksi ohjaajaa.

Yllämainittujen lisäksi seura käyttää erityistyövoimaa (esim. valmennusapua ja ohjaajia) eri tehtäviin kauden 2010 aikana. Seuran kirjanpidon hoitaa vuonna 2010 tilitoimisto P. Niinikoski Oy.
Seuran toimisto ja kokoustilat sijaitsevat osoitteessa Järvihaantie 4, Klaukkala.

3.4. Ikäkausijoukkueiden vastuuhenkilöt


Ikäkausijoukkueilla on omat vastuuhenkilöt ja talous- sekä seuran linjausten mukaiset vuosisuunnitelmat, jotka johtokunta hyväksyy. Johtokunta pyytää suunnitelmat joukkueilta tammikuun alkupuolella. Ne ovat edellytys joukkueiden ilmoittamiselle piirin turnaus- ja sarjapelitoimintaan. 

Joukkueet (pelaajat tai heidän holhoojansa) valitsevat omat vastuuhenkilönsä: joukkueenjohtaja(t), talkoovastaava(t), rahastonhoitaja(t), valmentaja(t) ja huoltaja(t).  Joukkueenjohtaja toimii joukkueensa yhteyshenkilönä seuran, pelaajien, vanhempien ja muiden sidosryhmien välillä, vastaten joukkueensa toimintasuunnitelmasta, talousarviosta sekä sovittujen sääntöjen noudattamisesta. Talkoovastaavan päätehtävänä on vastata joukkueen talkootoiminnasta sekä toimia seuran tapahtumien suuntaan ko. joukkueen talkookoordinaattorina. Rahastonhoitaja toimii joukkueenjohtajan apulaisena vastaten joukkueensa kirjanpidosta ja maksuliikenteestä. Valmentaja vastaa pelaajien peluuttamisesta ja koulutuksesta / kehittymisestä. Huoltaja vastaa joukkueen varusteista ja ensiavusta.

Ikäluokalle valitaan ikäkausivastaava, jos ikäluokassa on useita joukkueita. Ikäkausivastaavan tehtävänä on vastata ko. ikäluokan toiminnasta, suunnitella ja koordinoida ikäluokan ikäkausijoukkueiden toimintaa sekä edistää ikäluokan sisällä joukkueiden välistä yhteistoimintaa. Ikäkausivastaavat valitsee seuran johtokunta. 

4. JOUKKUEET

Seuran joukkueet jaetaan nappulaikäisiin, junioreihin ja aikuisiin. Liitteenä olevassa taulukossa näkyy NJS.n joukkueet kaudella 2010 ja pelaajamäärät joukkueittain.
4.1 Nappulaikäiset
Nappulaikäisiin kuuluvat ikäluokat F5 – F8. Toiminnan tarkoituksena on luoda pelaajille liikunnan mahdollisuuksia, tukea perustaitojen oppimista ja tutustuttaa leikinomaisesti lajin harjoitteluun lähellä omaa asuinaluetta. Nappulaliigan joukkueet jaetaan tyttö- ja poika- joukkueisiin. Nappulaliigalla on oma johtoryhmä, joka organisoi toimintaa. Nappulaliiga käsitellään yhtenä joukkueena seuran sisällä. 
4.2. Juniorit

Junioreihin kuuluvat ikäluokat F9 alkaen aina A –junioreihin saakka.
Juniorijoukkueissa toiminta-ajatuksena on asettaa pelaaja kaiken toiminnan keskipisteeksi - pelaajan etu on aina joukkueen edun edellä. Valmennuksessa keskitytään kulloisenkin ikäryhmän tarpeisiin sekä erityisedellytyksiin.
4.3. Aikuiset

Aikuisjoukkueisiin kuuluvat seuran edustus- ja reservijoukkueet. Seuralla on kaudella 2010 edustusjoukkueet sekä miehissä että naisissa. Miesten ja naisten edustusjoukkueiden toimihenkilöt valitsee johtokunta.
4.4. Harrastejalkapalloilijat
Harrastejalkapalloilijoihin kuuluvat ikäluokat alkavat F(9) ikäisistä junioreista (jotka eivät lähde ikäkausitoimintaan mukaan nappulaliigan jälkeen) aina senioritoimintaan asti (esim.  HuPa ja Femmes). Harrastejalkapallojoukkueita perustetaan ikäryhmiin kysynnän mukaisesti.
5. TAPAHTUMAT

Seura ja sen joukkueet järjestävät kausittain useita erilaisia tapahtumia. Vuonna 2010 seura järjestää mm. seuraavat tapahtumat:
- Talvisarja 30.10.2009-31.3.2010 (Klaukkala), ikäluokat P98 P99 T97-98 T99-00
- Nappulaliigan järjestämät päiväkotifutis-tapahtuma 21.-23.4 (Klaukkala ja Nurmijärvi)

- Pallokärki-tyttöturnaus 24.4.-25.4 (Klaukkala), ikäluokat:  97/98; 99/00; 01
- Kaikki pelissä -koulujalkapallotapahtuma 7.5.2010 tai syksy 2010
- Pallokärki-kesäturnaus 19.-20.6.2010 (Rajamäki), ikäluokat: 02 - 05
- Nappulaliigan päätösturnaus 4.9-5.9.2010 (Klaukkala)
- Pallokärki-syysturnaus 25.-26.9.2010 (Klaukkala), ikäluokat: 00-01
- Jalkapallokoulu Klaukkalassa 7.-11.6 (Klaukkala) ja 14.-18.6 (Nurmijärvi)
- Lomanlopetusleiri 9.-13.8 (Klaukkala)

- Seuran taitokilpailut syyskuussa ke 8.9.2010 klo 17-20 ja la 11.9.2010 klo 9-15
 Joukkueiden järjestämät turnaukset:    
· Kesäcup (P01 ja P 02 ikäluokat) 12.-13.6 (Klaukkala) – M1 edustusjoukkue 
· P97 Everton –turnaus 21.-22.8 (Klaukkala)
· P98 kutsuturnaus 14.-15.8.2009 (Klaukkala)

Seuran turnausten valmisteluun osallistuvat johtokunnan jäsenet sekä kaikki NJS:n joukkueet. Joukkueiden osalta keskeisinä vastuuhenkilöinä ovat talkoovastaavat. 
6. ILTAPÄIVÄKERHOTOIMINTA

Lukuvuoden 2009-2010 aikana järjestetään Harjulan koulun 1 - 2 luokkalaisille  iltapäiväkerhotoimintaa koulupäivien jälkeen klo 12.00-17.00. Kerhossa on 20 lasta, joita ohjaa kaksi iltapäiväkerho-ohjaajaa. Iltapäiväkerhotoiminnan jatkosta päätetään kevään 2010 aikana kysynnän ja resurssien mukaan.

7. KOULUTUS JA KILPAILUTOIMINTA

Seura tarjoaa mm. seuraavia koulutustapahtumia jäsenistölleen:
· E, D ja C -valmennuskurssit sekä muita seuran sisäisiä valmennustilaisuuksia
· pelinohjaajakoulutusta
· rahastonhoitajien, joukkueenjohtajien ja huoltajakoulutusta
· joukkueenjohtajien ja johtokunnan jäsenten tapaaminen kaksi kertaa vuodessa

Seura osallistuu kustannuksiin ja kannustaa osallistumaan piirin ja muiden seurojen järjestämille kursseille esim. piirin valmennuskursseille ja huoltajakursseille.
Pelaajille toteutetaan kevät- ja syyskaudella taito - ja kykykoulut. Taitokoulu järjestetään ikäluokille 1999, 2000 ja 2001. Mukana taitokoulussa ovat myös yhteistyöseura Pepin pelaajat. Kykykoulu järjestetään 1995- 1998 syntyneille NJS – pelaajille ja yhteistyöseurojen pelaajille.
Sarjakauden jälkeen seura järjestää kaikille yhteisen päätöstilaisuuden, missä huomioidaan pelaajia ja toimihenkilöitä kauden aikana hyvin tehdystä työstä.
8. OLOSUHTEET

Seura ja sen joukkueet hyödyntävät Nurmijärven kunnan tarjoamia liikuntapaikkoja peli- ja harjoittelutoimintaan. Hiekka-, nurmi- ja tekonurmikenttiä sekä koulujen liikuntasaleja käytetään laajamittaisesti kaudella 2010. Klaukkalan tekonurmikenttävuoroja käytetään keskimäärin 50 tuntia viikossa talvikuukausina (tammi-huhtikuu).

Seura toimii aktiivisesti olosuhteiden kehittämiseksi yhteistyössä kunnan ja muiden urheiluseurojen kanssa. Tavoitteena on, etteivät olosuhteista perittävät maksut nouse toimintavuoden aikana. 
9. TIEDOTUS
Seura julkaisee huhtikuun lopulla 2010 perinteisen kausijulkaisun seuran sekä joukkueiden toiminnan esittelyä varten. 

Muussa tiedottamisessa seuran www-sivut ja sähköposti ovat avainasemassa. Lisäksi paikallislehtiä pyritään hyödyntämään seuran ja sen joukkueiden tapahtumien tiedottamisessa.

10.  TALOUS
Talousarvio vahvistetaan seuran syyskokouksessa. Joukkueet ja nappulaliiga vastaavat omasta taloudestaan ja varainhankinnasta. Joukkueiden ja nappulaliigan toimintasuunnitelmat ja talousarviot käsitellään ja vahvistetaan johtokunnan kokouksessa. Joukkueenjohtaja(t) vastaa joukkueensa toimintasuunnitelman ja talousarvion laatimisesta sekä joukkueensa varojen riittävyydestä.

Seuran tuloista pääosa koostuu pelaajien jäsen- ja toimintamaksuista, varainhankinnasta sekä avustuksista. Avustusta haetaan  Nurmijärven kunnalta mm. liikunta-ja nuorisotoimen määrärahoista. Seura saa valtakunnallista seuratoiminnan palkkaustukea sekä Fortum tutorohjelman tukea. Suurimmat seuran kuluerät ovat koulutus-, kilpailu- ja valmennuskustannukset, pelivarusteet ja –tarvikkeet sekä hallintokustannukset.
Talousarvion tuottojen ja kulujen loppusumma on 276.600 euroa.
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